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1. Introduccion

1.1. Contextualizacion

El perfil profesional del titulo de Técnico Superior en ASIR viene expresado por la
competencia general, las competencias profesionales, personales y sociales y la relacién de
cualificaciones y, en su caso, las unidades de competencia del Catalogo Nacional de
Cualificaciones Profesionales incluidas en el titulo.

El entorno profesional esta encuadrado en el &rea de la informatica de entidades que
dispongan de sistemas para la gestion de datos e infraestructura de redes (intranet, internet y/o
extranet).

La duracién de este ciclo formativo es de 2000 horas, de las cuales corresponde a

Implantacion de Aplicaciones Web la cuantia de 100 horas, con un desarrollo de 5 horas por
semana.
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2. Objetivos

2.1. Resultados de aprendizaje

1. Administrar sistemas operativos de servidor, instalando y configurando el software, en
condiciones de calidad para asegurar el funcionamiento del sistema.

2. Administrar servicios de red (web, mensajeria electrénica y transferencia de archivos,
entre otros) instalando y configurando el software, en condiciones de calidad.

3. Administrar aplicaciones instalando y configurando el software, en condiciones de
calidad para responder a las necesidades de la organizacion.

4. Implantar y gestionar bases de datos instalando y administrando el software de gestion
en condiciones de calidad, segun las caracteristicas de la explotacion.

5. Asegurar el sistema y los datos segun las necesidades de uso y las condiciones de
seguridad establecidas para prevenir fallos y ataques externos.

6. Administrar usuarios de acuerdo a las especificaciones de explotacion para garantizar
los accesos y la disponibilidad de los recursos del sistema.

7. Mantener el espiritu de innovacion y actualizacion en el ambito de su trabajo para
adaptarse a los cambios tecnoldgicos y organizativos de su entorno profesional.

8. Gestionar su carrera profesional, analizando las oportunidades de empleo, autoempleo
y de aprendizaje.

9. Participar de forma activa en la vida econdmica, social y cultural con actitud critica y
responsable.

2.2. Competencias profesionales, personales y sociales

Actitudes personales.

e Aceptar las normas de comportamiento y trabajo establecidas.

e Participar activamente en los debates y en la formacion de grupos de trabajo.

* Valorar la evolucion de la técnica para adaptarse al puesto de trabajo.

e Perseverar en la busqueda de soluciones.

e Valorar la constancia y el esfuerzo propio y ajeno en la realizacion del trabajo.

e Utilizar los equipos y programas informaticos cumpliendo las normas de seguridad e
higiene y requisitos legales.

e Valorar a utilizacién de técnicas y procedimientos para mantener la seguridad,
integridad y privacidad de la informacion

e Mostrar interés por la utilizacion correcta del lenguaje informatico.
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Realizar su trabajo de forma autbnoma y responsable.

Responsabilizarse de la ejecucién de su propio trabajo y de los resultados obtenidos.
Orden y método en la realizacion de las tareas.

Mostrar gusto por una presentacion limpia y ordenada de los resultados de los trabajos
realizados.

Demostrar interés por la conclusion total de un trabajo antes de comenzar el siguiente.

Actitudes relacionales.

e Respeto por otras opiniones, ideas y conductas. Tener conciencia de grupo,
integrandose en un grupo de trabajo, participando activamente en las tareas colectivas
y respetando las opiniones ajenas.

e Respetar la ejecucion del trabajo ajeno en el grupo, compartiendo responsabilidades
derivadas del trabajo global.

e Valorar el trabajo en equipo como el medio mas eficaz para la realizacion de ciertas
actividades.

e Mantener actitudes de solidaridad y compafierismo.
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3. Contenidos

Para la consecucion de las capacidades que el alumno debe adquirir en este médulo, sera
necesario disponer de los equipos y el software que le permita adquirir las correspondientes
capacidades terminales.

Los bloques y sus respectivas unidades tematicas que se han determinado quedan constituidos
de la siguiente manera:

e BLOQUE I. INTRODUCCION A LAS APLICACIONES WEB

e UT 1. APLICACIONES WEB. CARACTERISTICAS, FUNCIONAMIENTO Y
ESTRUCTURA
o CONCEPTOS GENERALES DE LA ARQUITECTURA DE APLICACIONES
WEB. FUNCIONAMIENTO DE LAS APLICACIONES WEB. PATRONES DE
DISENO SOFTWARE

e UT 2. CONFIGURACION DEL ENTORNO
o INSTALACION DE COMPONENTES NECESARIOS PARA EL DESARROLLO Y
PRUEBA DE APLICACIONES WEB
= Servidores Web, Bases de Datos, entornos de desarrollo.
= Configuracién individualizada. Sistemas integrados

e BLOQUE II. DISENO WEB

e UT 3. USO BASICO DE HTML Y CSS
o CREACION DE DOCUMENTOS BASICOS EN HTML CON ESTILOS CSS.
EDICION DE FORMULARIOS.

e UT 4. HTMLS5 Y CSS3
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o ALGUNAS DE LAS NOVEDADES INCORPORADAS EN LAS VERSIONES
HTML5 Y CSS3 PARA EL DISENO WEB

e UT 5. DISENO WEB ADAPTATIVO
o FORMAS DE DISENAR WEBS QUE SE ADAPTEN A DISTINTOS FORMATOS
Y TIPOS DE PANTALLA

* BLOQUE IIl. PROGRAMACION WEB EN EL LADO DEL CLIENTE. JAVASCRIPT

e UT 6. USO BASICO DE JAVASCRIPT
o CARACTERISTICAS Y SINTAXIS BASICA DEL LENGUAJE. USO DE
FUNCIONES Y EVENTOS.

e UT 7. ACCESO AL CONTENIDO. VALIDACION DE FORMULARIOS
o FORMAS DE ACCEDER AL CONTENIDO DE LA PAGINA. VALIDACION DE
FORMULARIOS DESDE JAVASCRIPT

e UT 8. USO DE LIBRERIAS
o INCLUSION DE LIBRERIAS EXTERNAS. CASOS PRACTICOS CON
EDITORES WYSIWYG O BOOTSTRAP

* BLOQUE IV. PROGRAMACION WEB EN EL LADO DEL SERVIDOR. PHP

e UT 9. USO BASICO DE PHP
o CARACTERISTICAS Y SINTAXIS BASICA DEL LENGUAJE. FUNCIONES.
ARRAYS. COMUNICACION CON EL CLIENTE

e UT 10. ACCESO A BASES DE DATOS DESDE PHP
o ACCESO A BASES DE DATOS MYSQL. ACCESO A OTROS SISTEMAS
MEDIANTE ADODB.
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e UT 11. PROGRAMACION ORIENTADA A OBJETOS EN PHP
o CONCEPTO DE CLASE, CONSTRUCTOR Y METODO. HERENCIA,
CREACION Y USO DE OBJETOS EN PHP.

e UT 12. FRAMEWORKS PHP
o NOCIONES BASICAS SOBRE EL USO DE FRAMEWORKS PARA REALIZAR
APLICACIONES SIGUIENDO UN MODELO DETERMINADO. CASO
PRACTICO CON CODEIGNITER.

e BLOQUE V. PROGRAMACION WEB ASINCRONA

e UT 13. INTRODUCCION A AJAX
o CONCEPTO DE COMUNICACION ASINCRONA. PRUEBAS Y EJEMPLOS
CON LIBRERIAS Y FUNCIONES BASICAS

e UT 14. JQUERY
o ALGUNOS DE LOS ASPECTOS MAS RELEVANTES DE LA LIBRERIA AJAX
POR EXCELENCIA

e UT 15. ANGULARJS
o DESARROLLO DE SPAs CON ANGULARJS, Y ENFOQUE A LA HORA DE
DESARROLLAR ESTAS APLICACIONES

* BLOQUE VI. GESTION INTEGRAL DE CONTENIDOS

e UT 16. CMS DE PROPOSITO GENERAL
o CONCEPTO DE CMS. USO DE CMS DE PROPOSITO GENERAL
(WORDPRESS, JOOMLA!...)
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e UT 17. CMS DE PROPOSITO ESPECIFICO

o INTRODUCCION A ALGUNOS CMS DE PROPOSITO ESPECIFICO (MOODLE,

PRESTASHOP...)

e UT 18. OFIMATICA WEB

o GENERACION DE DOCUMENTOS OFIMATICOS ONLINE. USO DE GOOGLE

DRIVE.

3.1. Secuenciacion y temporizacion

Secuenciacion y temporalizacion.

La secuenciacion y temporalizacion previstas para estos bloques y unidades es la siguiente:

BLOQUE | — Introduccion a las aplicaciones web

U1 — Aplicaciones web. Caracteristicas, funcionamiento y estruct.
U2 — Configuracion del entorno

BLOQUE Il — Disefio web

U3 — Uso basico de HTML y CSS

U4 — HTML5 y CSS3

U5 — Disefio web adaptativo

BLOQUE Il — Programacion web en el lado del cliente. Javascript
U6 — Uso basico de Javascript

U7 — Acceso al contenido y validacion de formularios

U8 — Uso de librerias

BLOQUE IV — Programacién web en el lado del servidor. PHP
U9 — Uso basico de PHP

U10 — Acceso a bases de datos con PHP

U1l - Programacién orientada a objetos con PHP

Ul2 — Frameworks PHP

BLOQUE V - Programacion web asincrona

U13 — Introduccion a AJAX

Ul4 — jQuery

U15 — AngularJS

BLOQUE VI — Gestion integral de contenidos

U16 — CMS de propésito general

U17 — CMS de proposito especifico

U18 — Ofimética web
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Atendiendo a esta temporalizacién, la divisién de bloques en trimestres queda como sigue:

e PRIMERA EVALUACION: Bloques | al Il y U9 del bloque IV.
e SEGUNDA EVALUACION: Bloques IV al VI.
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4. Metodologia didactica

El método que se seguira para el desarrollo de las clases sera el siguiente:

1. Exposicion de conceptos tedricos en clase a partir de los apuntes de teoria y los
materiales complementarios que el profesor estime convenientes para una mejor
comprension de los contenidos.

2. Planteamiento de ejercicios y actividades en el aula de aquellos temas que lo permitan,
resolviéndose aquellos que se estime oportuno.

3. Presentacion en clase de las diversas practicas a realizar y desarrollo en la misma de
todas aquellas que el equipamiento permita.

4. Realizacion de trabajos y exposiciones por parte del alumnado, de aquellos temas que
se brinden a ello o que se propongan directamente por el profesor, con lo que se
conseguira una activa participacion y un mayor acercamiento a los conceptos y
contenidos del modulo.

En una etapa inicial del curso, se seguira el método tradicional de exposicién por parte del
profesor, con el fin de explicar los conceptos basicos que éste modulo necesita para poder
arrancar.

Tan pronto como sea posible, la metodologia pasara a ser fundamentalmente procedimental,
con la realizacion de practicas, invitando al alumno, bien individualmente o bien en grupo, a
gue exponga su planteamiento ante sus compaferos, para efectuar los pertinentes
comentarios, intercambio de pareceres y discusién de 1las soluciones propuestas.

En la medida de lo posible se tendra una atencion individualizada por parte de 1os profesores
a cada alumno o grupo de alumnos. Se fomentara que cada uno plantee sus dudas o
problemas sobre el ejercicio. Finalmente se comentaran las posibles soluciones, asi como los
fallos y errores que suelen cometerse de forma mas habitual.
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5. Evaluacion

5.1. Criterios de evaluacion

La asistencia a clase es obligatoria (por ley) debido al elevado contenido practico del médulo.
Con un 15% de faltas de asistencia se perdera el derecho a evaluacion continua, y se
examinara del médulo completo al final del curso. Ademas, si ese porcentaje se tiene antes de
finalizar el mes de octubre, o si se faltan 10 o mas dias consecutivos de forma injustificada en
ese periodo, el alumno puede ser dado de baja del ciclo.

5.2. Criterios de calificacion

Para la evaluacion, se seguiran estos criterios y porcentajes:

Primera evaluacioén

5% examen tipo test o de respuesta corta sobre conceptos tedricos del Bloque |
45% examen trimestral que abarcara los contenidos de los Bloques Il y I

20% précticas puntuales sobre algun tema concreto

25% précticas correspondientes al proyecto global que se realizara a lo largo del
modulo

5% actitud en clase (comportamiento, puntualidad, participacion...)

Segunda evaluacién

50% examen trimestral que abarcara los contenidos de los Bloques IV y V

15% practicas puntuales sobre algin tema concreto

20% practicas correspondientes al proyecto global que se realizara a lo largo del
modulo

10% practica relativa al Bloque VI

5% actitud en clase (comportamiento, puntualidad, participacion...)
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Calificacion final

e 40% nota de la 12 evaluacion
* 60% nota de la 22 evaluacion

Para poder promediar se debe tener al menos un 4 en cada una de las partes (actitud,
practicas y exdmenes). Para poder promediar todas y cada una de las practicas planteadas
debera tener como minimo una nota de 4. La nota minima final de cada evaluacion para
aprobar es de 5. Para aprobar el curso es necesario tener aprobadas ambas evaluaciones.

Por otra parte, actitudes como utilizar el ordenador para jugar, instalar software no autorizado,
cambiar la configuracion de los equipos, actitudes que impidan el funcionamiento de clase con
interrupciones continuas, no traer material, sera tenido en cuenta y penalizado,
independientemente de las sanciones que pudiera dictar el consejo escolar.

5.3. Criterios ortograficos

Dentro del Plan de mejora del centro, la Comisién de Coordinacion Pedagdgica en reunion
celebrada el 5 de septiembre de 2019, ha aprobado unos criterios de correccion ortografica que
deben ser aplicados en todas las areas, materias y cursos. Tiene, por tanto, caracter
prescriptivo y son de obligado cumplimiento para todo el profesorado.

Ciclos Formativos de Grado Superior: Penalizacion de 0,25 puntos por error gréfico (0,15 por
tilde), hasta un maximo de 2,5 puntos.
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6. Criterios de recuperacion

Las practicas suspensas de la primera evaluacion se recuperaran a lo largo de la segunda
evaluacion.

Se realizara una recuperacion a final del curso de los exdmenes suspensos.

Si se suspende el curso, y se decide que el alumno acuda a la convocatoria extraordinaria, se
examinara en ella de todo el curso y/o entregara los trabajos practicos que el profesor
considere para superar el moédulo.

En la prueba extraordinaria de junio, el alumno debera realizar una prueba de conocimientos
tedrico/practicos de todo el curso, y si es el caso, entregar un trabajo practico complementario,
gue el alumno debera revisar presencialmente de forma obligatoria ante el profesor del médulo.
La no comparecencia a la prueba de conocimientos tedrico/practicos, o a la revision del trabajo
practico, conllevara la no superacion del modulo.

6.1. Alumnos pendientes

Al ser una asignatura de segundo curso, no se considera que pueda quedar "pendiente" para
cursos posteriores, por lo que todo el alumnado que la curse debe ajustarse a las mismas
normas de seguimiento y asistencia. En algun caso puntual de alumnos que repitan asignatura
y estén trabajando en las horas de clase (con la correspondiente acreditacion), se puede hacer
un seguimiento a distancia de la evolucion del alumno, pero debera presentar las practicas
correspondientes, y examinarse los dias indicados para todo el grupo, tanto en la convocatoria
ordinaria como, si fuera el caso, la extraordinaria.
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7. Medidas de atencidon a la diversidad y alumnos con
N.E.E.

Esta etapa educativa debe atender las necesidades educativas de los alumnos y alumnas,
tanto de los que requieren un refuerzo porque presentan ciertas dificultades en el aprendizaje
como de aguellos cuyo nivel esté por encima del habitual.

Escalonar el acceso al conocimiento y graduar los aprendizajes constituye un medio para
lograr responder a la diversidad del alumnado, de manera que se puedan valorar progresos
parciales. Representa también un factor importante el hecho de que los alumnos y alumnas
sepan qué es lo que se espera de ellos.

De los objetivos generales del modulo, se tendra en cuenta que, la adquisicion de las
capacidades presentara diversos grados, en funcion de esta diversidad del alumnado.

Por ultimo sera el profesor o profesora el que adopte la decision de que obijetivos, contenidos,

metodologia, actividades, instrumentos y criterios de evaluacion adaptard segun las
caracteristicas del alumnado de los grupos que imparta.
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8. Fomento de la lectura

A fin de que el alumno desarrolle su comprensién lectora, se aplicaran estrategias que le
faciliten su consecucion:

e Favorecer que los alumnos activen y desarrollen sus conocimientos previos.

e Permitir que el alumno busque por si solo la informacion, jerarquice ideas y se oriente
dentro de un texto.

e Activar sus conocimientos previos tanto acerca del contenido cuanto de la forma del
texto.

e Relacionar la informacion del texto con sus propias vivencias, con sus conocimientos,
con otros textos, etc.

e Jerarquizar la informacion e integrarla con la de otros textos.

e Reordenar la informacién en funcion de su propésito.

e Ayudar a que los alumnos elaboren hipotesis sobre el tema del texto que se va a leer
con apoyo de los graficos o imagenes que aparecen junto a él.

e Realizar preguntas especificas sobre lo leido.

e Formular preguntas abiertas, que no puedan contestarse con un si 0 un no.

e Coordinar una discusion acerca de lo leido.

Para la enseflanza y el aprendizaje de la lectura vamos a trabajar con:

e |ectura de textos cortos relacionados con el tema y preguntas relacionadas con ellas.

e |Lectura de materiales que se habilitaran en la plataforma moodle del centro educativo.

e |ectura en voz alta motivadora de materiales de clase con su explicacion
correspondiente.

* Lectura silenciosa que antecede a la comprension, estudio y memorizacion.

e |ectura de periddicos y comentarios en clase de informaciones relacionadas con la
materia.

En cada sesion se dedicaran entre 10-15minutos a la lectura de textos relacionados con los
contenidos de la unidad que se esté tratando, tanto aquellos provistos por los libros y
materiales, como los elaborados por los propios alumnos (ejercicios realizados como deberes
para casa, actividades de investigacion, etc.). Se incrementara el tiempo en funcién del nivel de
progresién de los grupos.

Disefio y aplicacion de las estrategias de comprension lectora:

e Se realizaran actividades en cada unidad didactica leyendo individualmente para
ejercitar la comprension.
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9. Recursos didacticos

El material necesario para impartir este modulo es cuantioso. Por un lado se dispone de
un aula especifica de informatica con al menos 20 ordenadores conectados en red y un
servidor, que permitiran la realizacion de practicas sobre los sistemas operativos de las familias
Microsoft y Linux. En el aula hay también pizarra, y se contara con un proyector conectado al
ordenador del profesor, lo que ayudara a las exposiciones y a la ejemplificacion directa sobre el
ordenador cuando sea necesario.

Por otro lado, se debe disponer de acceso a Internet desde cualquier ordenador para las
practicas que lo requieren. Incluso se debera disponer de espacio Web para algunos trabajos.

En cuanto al software concreto necesario, se utilizar4d algun editor o entorno de

desarrollo al gusto del alumno (Notepad++, NetBeans, etc.), y un entorno XAMPP para
desplegar el servidor web y de bases de datos para las aplicaciones web que se realicen.
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10. Bibliografia de referencia

Los materiales tedricos se facilitaran en forma de apuntes y enlaces de Internet al alumnado,
no existe un libro de texto especifico que haya que comprar. No obstante, para profundizar
algunos aspectos o tener material de apoyo, se puede acudir al siguiente libro:

e “Implantacion de Aplicaciones Web”

Editorial Ra-Ma

Autor: Juan Ferrer Martinez
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11. Actividades complementarias y extraescolares

Se fomentara entre el alumnado la labor de investigacion personal sobre los diferentes
temas tratados a lo largo del curso y la realizacibn de actividades complementarias que
permitan conocer casos reales de implantacion de los diversos aspectos abordados en el
maodulo.

Ademas, se pueden proponer visitas a exposiciones, organismos o empresas del
entorno en los que los alumnos puedan observar en la practica los aspectos tedéricos vistos. En
todo caso, estas visitas dependeran de las posibilidades que se vayan descubriendo en el
entorno y de como se vaya desarrollando el moédulo a lo largo del curso.
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12. FP Dual

Para aquellos/as alumnos/as que participen en el proyecto de FP Dual, se ajustaran los
criterios de evaluacién en funcion de los objetivos y contenidos alcanzados durante el
desarrollo de la formacién en el centro de trabajo. Se tendra en cuenta tanto la valoracion de la
persona encargada de su instruccién en la empresa como el criterio del equipo docente.

Esto no exime al estudiante de realizar las practicas y/o examenes que cada docente estime
oportuno segun la formacion recibida por parte de la empresa.

La concrecién de los contenidos exentos y actividades a realizar para superar el médulo, se
decidiran en cada caso concreto, segun los contenidos que los/as alumnos/as vayan a trabajar
durante sus précticas en la empresa, y se les informara sobre esos detalles cuando estén
decididos, tras las reuniones pertinentes con sus instructores/as en la empresa.

Ademas, se podran tener ciertas consideraciones con los/las alumnos/as de FP Dual:
e Se les podra permitir aplazamientos de entregas puntuales.

e Se flexibilizara la exigencia de la puntualidad, teniendo en cuenta el horario de los/as
alumnos/as en la empresa.
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13. Comunicacion con el alumnado y las familias

En la medida de lo posible se deberan priorizar y facilitar al maximo los medios telematicos
para realizar cualquier tipo de comunicacion entre los profesores y las familias o los alumnos.
Por ello, se utilizaran los canales que se enumeran a continuacion.

13.1. Web familia

Es la plataforma proporcionada por la Conselleria de Educacion, Cultura y Deporte para
mantener comunicacion entre los centros educativos y los alumnos y sus familias. Por ello, se
utilizar4 como canal oficial para comunicar y transmitir telematicamente toda la informacion y el
seguimiento de los alumnos.

13.2. Aules

A pesar de no tratarse de una plataforma disefiada especificamente para la comunicacion con
las familias o los alumnos, estos podran hacer uso de sus credenciales para estar al corriente
de los avances que se vayan realizando durante el curso, e incluso recibir notificaciones en sus
dispositivos maoviles y/o correo electrénico.

13.3. Teams

Se trata de una plataforma de videoconferencias que facilita las reuniones en linea y los
seminarios web.

El IES San Vicente dispone de acceso a las herramientas de Microsoft Teams, con lo que dicho
canal de comunicacion también podra ser utilizado durante el presente curso académico.

13.4. Correo electréonico

Todo el personal docente en centros educativos de la Generalitat Valenciana dispone de una
direccion de correo electrénico de uso corporativo. Por ello, también se utilizaré el envio de
correos electronicos como medio de comunicacion.

13.5. Teléfono del centro

Pag 21/22



|.E.S. San Vicente

Eventualmente también se utilizara el teléfono del centro como canal de comunicacion, siempre
gue el centro se encuentre abierto.
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