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INTRODUCCION 3

1.INTRODUCCION
A) JUSTIFICACION DE LA PROGRAMACION

La materia de Economia en 490 de la E.S.0. forma parte del grupo de
materias de opcidon dentro del bloque de asignaturas troncales y se regula
por el DECRETO 87/2015, de 5 de junio, del Consell, por el que establece el
curriculo y desarrolla la ordenacién general de la Educacién Secundaria
Obligatoria y del Bachillerato en la Comunitat Valenciana. Este decreto
implanta para la Comunidad Valenciana la LOMCE publicada en el BOE n© 3
de 3 de enero de 2015 a través del Real Decreto 1105/2014 de 26 de

diciembre.

El estudio y la formacién en economia se hacen absolutamente
necesarios en un contexto muy globalizado, en el que las relaciones
econdmicas son cada vez mas complejas. La Economia estudia el
comportamiento individual y colectivo de las personas en la busqueda de la
satisfaccion de sus necesidades, asi como la producciéon y organizacién de
los bienes y servicios que se necesitan para ello, y la distribucién de los
recursos escasos. Dado que la economia esta presente en todos los
aspectos de nuestra vida cotidiana, el estudio de la materia ayuda a percibir
y conocer el mundo que nos rodea, desde una vision mas amplia vy
detallada, formando ciudadanos conscientes y reflexivos al facilitar la
comprension de los conceptos utilizados habitualmente como el crecimiento,
el desempleo, la pobreza, la educacién, el medio ambiente, la inflacién, la

distribucién de la renta, el consumismo, la sanidad, el subdesarrollo, etc

Ademads, El estudio de la economia proporciona, junto con la
formacién técnica, una serie de competencias en trabajo en equipo,
habilidades de comunicacién, iniciativa y liderazgo, asi como el estimulo del

espiritu emprendedor.
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INTRODUCCION 4

B) CONTEXTUALIZACION.

San Vicente del Raspeig es un municipio espafnol situado en el
noroeste del drea metropolitana de Alicante, de la provincia de Alicante, en
la Comunidad Valenciana (Espafa). Cuenta con 56.297 habitantes (INE
2015).

El término municipal tiene una extensidén aproximada de 39,34 km?2
(3.934 ha). Enclavado en la comarca del Campo de Alicante, su centro
urbano dista 6 kilbmetros del de Alicante, capital de la provincia, aunque los
nucleos de Alicante y San Vicente forman un continuo urbanizado. Estd muy
bien comunicado con la costa y es una de las puertas de entrada a la
montafa alicantina. Su término limita: al norte, con Tibi y Xixona; al este,
con Alicante, Mutxamel y Villafranqueza (barriada de Alicante); y al sur y
oeste, con Alicante. San Vicente forma, junto con la ciudad de Alicante y las
localidades de Mutxamel, Sant Joan y Campello, un area metropolitana de
438.430 habitantes (INE, 2007), que pertenece a su vez a un area
metropolitana mas amplia, denominada area metropolitana de Alicante-
Elche. Su situacién es 38°25'25"N. 0°31'20"0. Su altura sobre el nivel del

mar es de 112 m.

En el término municipal de San Vicente del Raspeig se encuentra,
desde su fundacion en 1979, el campus de la Universidad de Alicante. Este
hecho le ha valido para colocarsele desde entonces la etiqueta de ciudad
universitaria y de residencia. Los nucleos urbanos de Alicante y de San
Vicente forman un continuo urbanizado, ademas de poseer buenas
comunicaciones entre si como tren Cercanias, tranvia TRAM (L2) o el

autobus de linea n.% 24

La economia de San Vicente se basa principalmente, por un lado, en
la industria con todo tipo de empresas acogidas en los varios poligonos que
hay en la localidad, y por otro, en su faceta de ciudad residencial del area
metropolitana de Alicante, a lo que hay que sumar el peso de albergar la
sede de la Universidad de Alicante. Ademas cabe resefiar que la industria es

muy diversificada en sus actividades, por lo que no se corre el peligro de
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INTRODUCCION 5
crisis por la actividad de un Unico sector, como ocurre en otros pueblos de
la provincia.

La oferta educativa para la Educacién Secundaria en el municipio de

San Vicente del Raspeig se reparte entre los siguientes centros:

Publicos:
IES Gaia ESO 3/5 grupos
Bach. 1 grupo 2 modalidades
IES Haygon ESO 4/5 grupos
Bach. 1 grupo 2 modalidades
IES Maria Blasco ESO 4/6 grupos
Bach. 1 grupo 2 mod. 2 turnos
IES San Vicente ESO 5/7 grupos
Bach. 2/3 grupos 2 mod.
Concertados:
San Raimundo de Pefafort ESO 2 grupos
Santa Faz ESO 2 grupos
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2.0BJETIVOS DE LA ETAPA VINCULADOS CON
LA MATERIA

La formacién especializada que ofrece esta materia permite

proporcionar al alumnado las herramientas que les ayuden a ser ciudadanos

criticos y a la toma de decisiones responsables dentro de la sociedad.

En concreto, los objetivos de la etapa que esta materia contribuye a

alcanzar son los siguientes:

1.

3.

Asumir responsablemente sus deberes; conocer y ejercer sus
derechos en el respeto a los demads; practicar la tolerancia, la
cooperacion y la solidaridad entre las personas y grupos; ejercitarse
en el didlogo afianzando los derechos humanos y la igualdad de trato
y de oportunidades entre mujeres y hombres, como valores comunes
de una sociedad plural, y prepararse para el ejercicio de la ciudadania

democratica.

Desarrollar y consolidar habitos de disciplina, estudio y trabajo
individual y en equipo como condicidn necesaria para una realizacidon
eficaz de las tareas del aprendizaje y como medio de desarrollo

personal.

Valorar y respetar la diferencia de sexos y la igualdad de derechos y
oportunidades entre ellos. Rechazar la discriminacion de las personas
por razén de sexo o por cualquier otra condicion o circunstancia
personal o social. Rechazar los estereotipos que supongan
discriminacion entre hombres y mujeres, asi como cualquier

manifestacion de violencia contra la mujer.

Fortalecer sus capacidades afectivas en todos los ambitos de Ia
personalidad y en sus relaciones con los demas y resolver
pacificamente los conflictos, asi como rechazar la violencia, los

prejuicios de cualquier tipo y los comportamientos sexistas.

I.E.S. SAN VICENTE
CURSO 2018/19



OBJETIVOS DE LA ETAPA VINCULADOS CON LA MATERIA 7

5. Desarrollar destrezas basicas en la utilizacion de las fuentes de
informacién para, con sentido critico, incorporar nuevos
conocimientos. Adquirir una preparacion basica en el campo de las

tecnologias, especialmente las de la informacién y la comunicacion.

6. Concebir el conocimiento cientifico como un saber integrado, que se
estructura en distintas disciplinas, asi como entender y aplicar los
métodos para identificar los problemas en los diversos campos del

saber y de la experiencia.

7. Desarrollar el espiritu emprendedor y la confianza en uno mismo, la
participacion, el sentido critico, la iniciativa personal y la capacidad
para aprender a aprender, planificar, tomar decisiones y asumir

responsabilidades.

8. Comprender y expresar con correccién, oralmente y por escrito, en la
lengua castellana y, si la hubiere, en la lengua cooficial de la
comunidad auténoma, textos y mensajes complejos, e iniciarse en el

conocimiento, la lectura y el estudio de la literatura.

9. Valorar criticamente los habitos sociales relacionados con la salud, el
consumo, el cuidado de los seres vivos y el medio ambiente, y

contribuir asi a su conservacion y mejora.
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3.COMPETENCIAS

El estudio de la economia proporciona, junto con la formacion técnica,
una serie de competencias en trabajo en equipo, habilidades de
comunicacién, iniciativa y liderazgo, asi como el estimulo del espiritu
emprendedor. Ademas, facilita la comprensidon de los conceptos utilizados
habitualmente en la economia y en el mundo empresarial, potencia las
habilidades y destrezas de razonamiento, abstraccién e interrelacion, y
proporciona herramientas para examinar de forma critica la sociedad en la
que nos desenvolvemos; ademas, contribuye a desarrollar la curiosidad
intelectual, la capacidad analitica, el rigor y la amplitud de perspectivas al
hacer frente al estudio e investigacion de diversos temas, un conocimiento
matematico y estadistico, asi como una habilidad de comunicaciéon oral y
escrita para explicar y transmitir las ideas y conclusiones con argumentos y
evidencias empiricas, un sélido sentido de la ética y respeto al ser humano,
asi como una intensa capacidad de trabajo, tanto individual como en

equipo.

La contribucién de la asignatura a la adquisicidon de las competencias

clave es la siguiente:
Competencia en comunicacion linglistica

Esta vinculada con practicas sociales que permiten al individuo
comportarse como agente comunicativo que produce y recibe mensajes a
través de la lengua con distintas finalidades. Es un instrumento fundamental
para la socializacidn que va a permitir el ejercicio activo de la ciudadania, el
desarrollo de un espiritu critico, el respeto a los derechos humanos y el
pluralismo, la concepcion del didlogo como herramienta primordial para la
convivencia y la resolucién de conflictos. En esta asignatura se pondra de
manifiesto esta competencia para que el alumnado conozca vy utilice
correctamente diferentes términos relacionados con el area de Economia,
para explicitar la diferencia entre economia normativa y positiva, para
distinguir entre las diferentes formas societarias, para explicar Ila

importancia del ahorro y el control del gasto en una economia personal,
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para comprender el contenido y significado de los diferentes soportes
documentales bancarios. También se utilizara para que pueda expresar de
forma razonada los efectos de la desigualdad de la renta y los instrumentos
generalmente utilizados para su redistribucién, para explicar y valorar las
causas de la inflaciéon, desempleo y valorar el proceso de integracion en la

Uniéon Europea.

Competencia matematica y competencias basicas en ciencia y

tecnologia

Estas competencias exigen conductas y toma de decisiones
personales estrechamente vinculadas a la capacidad critica y visidn
razonada y razonable de las personas. La competencia matematica que
implica la capacidad de aplicar el razonamiento matematico para describir,
interpretar y predecir distintos fendmenos en su contexto a través de las
areas relativas a los nimeros, el algebra, la geometria y la estadistica, va a
ser ampliamente utilizada en nuestra disciplina, puesto que gran parte de
los acontecimientos econdmicos son abordados mediante la realizacion de
calculos, graficos y expresiones algebraicas. En concreto, se utilizara esta
competencia matematica para analizar graficamente el coste de
oportunidad, conocer las distintas formas de financiacién de las empresas,
elaborar presupuestos personalizados y utilizar instrumentos graficos para
su representacion, conocer cuantitativa y graficamente los ingresos y gastos
del Estado, y valorar los datos y graficos relacionados con diferentes

magnitudes como los tipos de interés, la inflacidon y el desempleo.

También la competencia en ciencia y tecnologia se va a desarrollar
desde nuestra disciplina, ya que sera imprescindible la utilizacion de estos
conocimientos para concienciarse de la necesidad de alcanzar un desarrollo
sostenible y de la realizacién de actividades econdmicas que respeten el
medio ambiente y hagan una utilizaciéon racional de los recursos naturales

disponibles.

Competencia digital
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Implica el uso creativo, critico y seguro de las Tecnologias de la
Informacion y la Comunicacién, de tal forma que permite adquirir
habilidades y actitudes necesarias para ser competente en un entorno
digital. Nuestra materia va a ayudar a la consecucion de esta competencia
por cuanto la mayor parte de la informacién que se utiliza en el ambito
econdmico se obtiene de paginas web y otras fuentes de Internet. El
alumnado utilizard programas informaticos para la elaboracion de graficas y
analisis de datos econdmicos, elaboracién de presupuestos y planes
financieros individualizados y también en la elaboracion y presentacion de

trabajos, tanto personales como grupales.
Competencia de aprender a aprender

Resulta imprescindible para el aprendizaje permanente y se
caracteriza por la habilidad para iniciar, organizar y persistir en el
aprendizaje. En economia el mundo que estudiamos es muy cambiante, por
lo que los alumnos y las alumnas deberdn de ser capaces de asimilar
nuevos conocimientos Yy situaciones que solo desarrollando esta
competencia podran adquirir. Las destrezas y actitudes que integran esta
competencia se evidencian en la capacidad para conocer las obligaciones
fiscales de la empresa segun su sector de actividad y sus distintos cambios
a lo largo del tiempo, comprender las necesidades de planificacidon
financiera a lo largo de la vida, reconocer la necesidad de leer todos y cada
uno de los documentos bancarios que se nos presenten, e investigar los

ambitos de oportunidades de empleo.

Competencias sociales y civicas

Implican la habilidad y capacidad para utilizar los conocimientos y
actitudes sobre la sociedad y para interpretar fendmenos y problemas
sociales en contextos cada vez mas diversificados. La competencia social se
relaciona con el bienestar personal y colectivo que desarrolla actitudes y

valores como la integridad y la honestidad. El conocimiento de los efectos
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sociales y medioambientales de las empresas, el funcionamiento basico de
los impuestos, la relevancia social del ahorro y la inversién, el conocimiento
de los efectos de la desigualdad de la renta y los instrumentos de
redistribucién de la misma, las causas del desempleo y sus principales
repercusiones econémicas permitiran a los alumnos y las alumnas alcanzar

las destrezas, actitudes y valores implicitos en esta competencia.
Competencia civica

Se basa en el conocimiento critico de los conceptos de democracia,
justicia, igualdad, ciudadania y derechos civiles, todos ellos necesarios para
comprender y entender las experiencias colectivas y la organizacién vy
funcionamiento del pasado y presente de las sociedades y en particular de
la organizacién econdmica de las mismas. En un mundo tan globalizado,
donde el fendmeno migratorio es tan importante, serd necesario desarrollar
un espiritu abierto, positivo y solidario respecto a otras culturas que, cada

vez mas, se van incorporando a la nuestra.
Competencia sentido de iniciativa y espiritu emprendedor

Implica la capacidad de transformar las ideas en actos, permitiendo el
aprovechamiento de nuevas oportunidades que incluye la conciencia de los
valores éticos relacionados. En esta materia se desarrollardn las
capacidades integradas en esta competencia a través de los siguientes
contenidos: las decisiones basicas de la economia, el conocimiento de las
relaciones entre las economias domésticas y las empresas, la empresa y el
empresario, las distintas formas juridicas de las empresas, el riesgo y la
necesidad de diversificacion, la capacidad para reconocer oportunidades
existentes para actividades comerciales y profesionales, y la capacidad de
negociacion en las distintas operaciones mercantiles y financieras. Esta
competencia puede ser la que mas se desarrolle en nuestra materia puesto
que incluye la capacidad de comprension de las lineas generales que rigen
el funcionamiento econdmico de las sociedades, la organizacién y los

procesos empresariales, asi como la postura ética de las organizaciones.

I.E.S. SAN VICENTE
CURSO 2018/19



COMPETENCIAS

12

COMPETENCIAS
CLAVE

INDICADORES

DESCRIPTORES

Competencia
matematica y
competencias
basicas en ciencia y
tecnologia

Cuidado del entorno
medioambiental y de
los seres vivos

Interactuar con el entorno
natural de manera
respetuosa.

Comprometerse con el uso
responsable de los recursos
naturales para promover
un desarrollo sostenible.

Respetar y preservar la
vida de los seres vivos de
su entorno.

Tomar conciencia de los
cambios producidos por el
ser humano en el entorno
natural y las repercusiones
para la vida futura.

Vida saludable

Desarrollar y promover
habitos de vida saludable
en cuanto a la alimentacién
y al ejercicio fisico.

Generar criterios
personales sobre la visidn
social de la estética del
cuerpo humano frente a su
cuidado saludable.

La ciencia en el dia a
dia

Reconocer la importancia
de la ciencia en nuestra
vida cotidiana.

Aplicar métodos cientificos
rigurosos para mejorar la
comprension de la realidad
circundante en distintos
ambitos (bioldgico,
geoldgico, fisico, quimico,
tecnoldgico, geogréfico...).

Manejar los conocimientos
sobre ciencia y tecnologia
para solucionar problemas,
comprender lo que ocurre a
nuestro alrededor y
responder a preguntas.

Manejo de
elementos

matematicos

Conocer vy utilizar los

elementos matematicos
basicos: operaciones,
magnitudes, porcentajes,
proporciones, formas
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geométricas, criterios de
medicion y  codificaciéon
numérica, etc.

Comprender e interpretar
la informacion presentada
en formato grafico.
Expresarse con propiedad
en el lenguaje matematico.

Razonamiento ldgico
y  resolucion de
problemas

Organizar la informacion

utilizando  procedimientos
matematicos.
Resolver problemas

seleccionando los datos y
las estrategias apropiadas.

Aplicar estrategias de
resolucion de problemas a
situaciones de la vida
cotidiana.

Comunicacion
lingliistica

Comprensién: oral y
escrita

Comprender el sentido de

los textos escritos y orales.

Mantener una actitud
favorable hacia la lectura.

Expresion: oral vy
escrita

Expresarse oralmente con

correccion, adecuacién vy
coherencia.

Utilizar el vocabulario
adecuado, las estructuras
linglisticas y las normas
ortograficas y gramaticales
para elaborar textos
escritos y orales.

Componer distintos tipos
de textos creativamente
con sentido literario.

Normas de
comunicacion

Respetar las normas de
comunicacién en cualquier
contexto: turno de palabra,
escucha atenta al
interlocutor...

Manejar elementos de
comunicacién no verbal, o
en diferentes registros, en
las diversas situaciones
comunicativas.
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Comunicacion
otras lenguas

en

Entender el contexto
sociocultural de la lengua,
asi como su historia para
un mejor uso de la misma.

Mantener conversaciones
en otras lenguas sobre
temas cotidianos en
distintos contextos.

Utilizar los conocimientos
sobre la lengua para buscar
informacion y leer textos
en cualquier situacion.

Producir textos escritos de
diversa complejidad para
su uso en situaciones
cotidianas o en asignaturas
diversas.

Competencia digital

Tecnologias
informacion

de

la

Emplear distintas fuentes
para la busqueda de
informacion.

Seleccionar el uso de las
distintas fuentes segln su
fiabilidad.

Elaborar y publicitar
informacion propia
derivada de informacion
obtenida a través de
medios tecnoldgicos.

Comunicaciéon
audiovisual

Utilizar los distintos
canales de comunicacién
audiovisual para transmitir
informaciones diversas.
Comprender los mensajes
que vienen de los medios
de comunicacion.

Utilizacion
herramientas
digitales

de

Manejar herramientas
digitales para la
construccién de
conocimiento.

Actualizar el uso de las
nuevas tecnologias para
mejorar el trabajo vy
facilitar la vida diaria.

Aplicar criterios éticos en
el uso de las tecnologias.
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Respeto por |las
manifestaciones
culturales propias y
ajenas

Mostrar respeto hacia el
patrimonio cultural mundial
en sus distintas vertientes
(artistico-literaria,

etnografica, cientifico-
técnica...) y hacia las
personas que han

contribuido a su desarrollo.
Valorar la interculturalidad
como una fuente de
rigueza personal y cultural.

Apreciar los valores
culturales del patrimonio
natural y de la evolucién
del pensamiento cientifico.

Expresion cultural y
artistica

Expresar sentimientos vy
emociones mediante
codigos artisticos.

Apreciar la belleza de las
expresiones artisticas y las
manifestaciones de
creatividad y gusto por la

estética en el ambito
cotidiano.
Elaborar trabajos vy

presentaciones con sentido
estético.

Competencias
sociales y civicas

Educacién civica vy
constitucional

Conocer las actividades

humanas, adquirir una idea
de la realidad histérica a
partir de distintas fuentes,
e identificar las
implicaciones que tiene
vivir en un Estado social y
democratico de derecho
refrendado por una
Constitucién.
Aplicar derechos y deberes
de la convivencia
ciudadana en el contexto
de la escuela.

Relacion con los
demas

Desarrollar capacidad de
didlogo con los demas en
situaciones de convivencia
y trabajo y para Ila
resolucion de conflictos.
Mostrar disponibilidad para
la participacion activa en
ambitos de colaboracion

I.E.S. SAN VICENTE
CURSO 2018/19




COMPETENCIAS

16

establecidos.

Reconocer riqueza en la
diversidad de opiniones e
ideas.

Compromiso social

Aprender a comportarse
desde el conocimiento de
los distintos valores.

Concebir una escala de
valores propia y actuar
conforme a ella.

Evidenciar preocupacién
por los mas desfavorecidos
y respeto a los distintos
ritmos y potencialidades.

Involucrarse o promover
acciones con un fin social.

Sentido de iniciativa
y espiritu
emprendedor

Autonomia personal

Optimizar  recursos
personales apoyandose en
las fortalezas propias.

Asumir las
responsabilidades
encomendadas y dar
cuenta de ellas.

Ser constante en el
trabajo, superando las
dificultades.

Dirimir la necesidad de
ayuda en funcion de la
dificultad de la tarea.

Liderazgo

Gestionar el trabajo del
grupo coordinando tareas y
tiempos.

Contagiar entusiasmo por
la tarea y tener confianza
en las posibilidades de
alcanzar objetivos.

Priorizar la consecucion de
objetivos grupales sobre
los intereses personales.

Creatividad

Generar nuevas Yy
divergentes  posibilidades
desde conocimientos
previos de un tema.
Configurar una vision de
futuro realista y ambiciosa.
Encontrar posibilidades en
el entorno que otros no
aprecian.
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Emprendimiento

Optimizar el uso de
recursos materiales y
personales para la
consecucion de objetivos.

Mostrar iniciativa personal
para comenzar 0 promover
acciones nuevas.

Asumir riesgos en el
desarrollo de las tareas o
los proyectos.

Actuar con responsabilidad
social y sentido ético en el
trabajo.

Aprender a aprender

Perfil de aprendiz

Identificar potencialidades
personales como aprendiz:
estilos de aprendizaje,
inteligencias multiples,
funciones ejecutivas...

Gestionar los recursos y
las motivaciones
personales en favor del
aprendizaje.

Generar estrategias para
aprender en distintos
contextos de aprendizaje.

Herramientas para
estimular el
pensamiento

Aplicar estrategias para la
mejora del pensamiento
creativo, critico, emocional,
interdependiente...
Desarrollar estrategias que
favorezcan la comprension
rigurosa de los contenidos.

Planificacion y

evaluacion del
aprendizaje

Planificar los recursos
necesarios y los pasos que
se han de realizar en el
proceso de aprendizaje.

Seguir los pasos
establecidos y tomar
decisiones sobre los
siguientes en funcién de los
resultados intermedios.

Evaluar la consecucién de
objetivos de aprendizaje.

Tomar conciencia de los
procesos de aprendizaje.
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4,

CONTENIDOS

Bloque 1. Ideas econdmicas basicas

1)
2)

3)

4)

La Economia y su impacto en la vida de los Ciudadanos.

La escasez, la eleccion y la asignacion de recursos. El coste de
oportunidad.

Como se estudia en Economia. Un acercamiento a los modelos
econdmicos: la frontera de posibilidades de produccién.

Las relaciones econdmicas basicas y su representacion: el flujo circular
de la renta

Bloque 2. Economia y empresa

1)
2)

3)
4)
5)
6)

7)

La empresa y el empresario.

Tipos de empresa. Criterios de clasificacion, forma juridica, funciones y
objetivos.

Proceso productivo y factores productivos.
Fuentes de financiacion de las empresas.
Ingresos, costes y beneficios.

Obligaciones fiscales de las empresas. Importancia del fraude fiscal para
la sociedad.

Obligaciones medioambientales y sociales de las empresas.

Bloque 3. Economia y consumidor

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)

9)

Ingresos y gastos. Identificacion y control.

Gestién del presupuesto. Objetivos y prioridades.

Ahorro y endeudamiento. Los planes de pensiones

Riesgo y diversificacion.

Planificacion el futuro. Necesidades econdmicas en las etapas de la vida.

El dinero. Relaciones bancarias. La primera cuenta bancaria.
Informacion. Tarjetas de débito y crédito.

Implicaciones de los contratos financieros. Derechos y responsabilidades
de los consumidores en el mercado financiero.

El seguro como medio para la cobertura de riesgos. Tipologia de
seguros.

Obligaciones fiscales de los consumidores: Importancia del fraude fiscal.

10) La sociedad de consumo: importancia del consumo responsable y del

consumo sostenible.
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Bloque 4. Economia e ingresos y gastos del Estado

1) Los ingresos y gastos del Estado.

2) Economia sumergida y fraude fiscal.

3) La deuda publica y el déficit publico.

4) Desigualdades econdmicas y distribucién de la renta

Bloque 5. Economia y tipos de interés, inflacion y desempleo

1) Tipos de interés.

2) La inflacién.

3) Consecuencias de los cambios en los tipos de interés e inflacion.
4) El desempleo y las politicas contra el desempleo.

Bloque 6. Economia internacional

1) La globalizacion econdomica.
2) El comercio internacional.

3) El mercado comun europeo y la unién econdmica y monetaria europea.
La Unidon Europea y la Unién monetaria europea.

4) La consideracion econdmica del medioambiente: la sostenibilidad.
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5.UNIDADES DIDACTICAS

A) ORGANIZACION DE LAS UNIDADES DIDACTICAS
Bloque 1. Ideas econdmicas basicas

UNIDAD 1. La Economia como ciencia

1.1. El dilema econdmico.

1.1.1. La escasez

1.1.2. Las necesidades humanas

1.1.3. La eleccién
1.2. Conceptos econdmicos basicos.

1.2.1. Términos econdémicos fundamentales

1.2.2. Los conceptos econdmicos basicos en la realidad
1.3. El método en Economia.

1.3.1. éPor qué un método?

1.3.2. El método inductivo y el método deductivo
1.4. La Frontera de Posibilidades de Produccion.

1.4.1. El coste de oportunidad

1.4.2. Frontera de Posibilidades de Produccion (FPP)
1.5. Los agentes econdmicos.

1.5.1. Los agentes econdmicos

1.5.2. ¢éCOmo se relacionan los agentes econdmicos?

Bloque 2. Economia y empresa

UNIDAD 2. La empresa (I)
2.1. La empresa y el término empresario.
2.1.1. Concepto de empresa
2.1.2. Elementos de la empresa
2.1.3. El término empresario desde la dptica juridico-legal
2.2. La empresa individual.
2.2.1. La figura del autonomo
2.2.2. Requisitos para ser auténomo
2.2.3. Derechos y deberes del auténomo
2.3. La empresa social.
2.3.1. La personalidad juridica
2.3.2. Tipos de sociedades La sociedad limitada exprés
2.4. El proceso productivo.
2.4.1. {Qué es el proceso productivo?
2.4.2. Eficiencia
2.4.3. Productividad
2.5. La teoria de la produccion.
2.5.1. Factores de produccidn fijos y variables
2.5.2. La ley de rendimientos decrecientes
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UNIDAD 3. La empresa (II)
3.1. Financiacion e inversion.
3.1.1. El funcionamiento de la empresa
3.1.2. {Como financiarse?
3.2. Tipos de financiacién.
3.2.1. La financiacién no exigible
3.2.2. El exigible a largo plazo
3.2.3. El exigible a corto plazo
3.3. Ingresos, costes y gastos.
3.3.1. Ingresos
3.3.2. Costes y gastos
3.4. El beneficio.
3.4.1. La maximizacién del beneficio
3.4.2. El punto muerto o umbral de rentabilidad
3.5. Fiscalidad empresarial.
3.5.1. Fiscalidad directa
3.5.2. Fiscalidad indirecta

Bloque 3. Economia personal

UNIDAD 4. Economia personal

4.1. Ingresos y gastos.
4.1.1. Los ingresos personales
4.1.2. Los gastos personales
4.1.3. Control de ingresos y gastos

4.2. Gestion del presupuesto.
4.2.1. Las ventajas del presupuesto
4.2.2. COmo se hace un presupuesto

4.3. Ahorro y endeudamiento.
4.3.1. Ahorrar o endeudarse
4.3.2. Los planes de pensiones

4.4. Planificacién financiera del futuro.
4.4.1. El ciclo vital y la renta permanente
4.4.2. La planificacién financiera del futuro

4.5. Riesgo y diversificacion.
4.5.1. El riesgo financiero
4.5.2. La diversificaciéon

UNIDAD 5. Dinero, seguros y crédito

5.1. El dinero.
5.1.1. La evolucién del dinero
5.1.2. Tipos de dinero
5.1.3. Funciones del dinero

5.2. Dinero fiduciario.
5.2.1. El dinero fiduciario en la actualidad
5.2.2. éCuanto dinero existe en la economia?

21
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5.3. El dinero bancario.
5.3.1. Los bancos crean dinero
5.3.2. ¢Como controla el BCE la cantidad total de dinero?
5.4. Contratos financieros.
5.4.1. La cuenta corriente
5.4.2. Seguridad
5.5. El contrato de seguro.
5.5.1. Concepto y elementos en el contrato de seguro
5.5.2. Tipos de seguro

Bloque 4. Economia e ingresos del Estado

UNIDAD 6. El sector publico

6.1. La actividad financiera del Estado.
6.1.1. La justificacién de la intervencion
6.1.2. La actividad financiera del estado

6.2. Los ingresos publicos.
6.2.1. Las fuentes de los ingresos publicos
6.2.2. El caracter coactivo de los ingresos

6.3. El gasto publico.
6.3.1. ¢éEn qué gasta el estado?
6.3.2. Las grandes politicas de gasto

6.4. Déficit y deuda publicos.
6.4.1. El déficit publico
6.4.2. El déficit y el ciclo econdmico
6.4.3. La deuda publica

6.5. La distribucion de la renta.
6.5.1. La redistribucién de la renta
6.5.2. Los efectos de la desigualdad de la renta
6.5.3. Las herramientas de redistribucidén de la renta

Bloque 5. Economia y tipos de interés, inflacion y desempleo

UNIDAD 7. Interés e inflacidon
7.1. El interés.
7.1.1. El tipo de interés
7.1.2. {Quién determina el tipo de interés?
7.2. El tipo de interés y la politica monetaria.
7.2.1. La mision del BCE
7.2.2. La relacién entre los tipos de interés y la actividad econdmica
7.3. La inflacién.
7.3.1. La inflacion
7.3.2. {COmo se mide la inflacion?
7.4. Consecuencias de la inflacién.
7.4.1. La inflacion y el poder de compra
7.4.2. La inflacion y el ahorro
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7.4.3. La inflacidon y los impuestos

7.5. Casos especiales de inflacion. Deflacion.
7.5.1. La hiperinflacidn
7.5.2. La inflacion galopante
7.5.3. La deflacion

UNIDAD 8. El desempleo
8.1. El mercado de trabajo.
8.1.1. Los actores en el mercado de trabajo
8.1.2. El mercado de trabajo
8.2. El desempleo.
8.2.1. El desempleo
8.2.2. Los tipos de desempleo

8.3. El mercado de trabajo en Espanfa.

8.3.1. La evolucion reciente del desempleo
8.3.2. ¢éQué ocurre con el empleo?

8.4. Desempleo. Consecuencias y politicas.
8.4.1. Las consecuencias econdmicas
8.4.2. La teoria econdmica
8.4.3. Las politicas de empleo

8.5. Desempleo y sistema educativo.

8.5.1. El escenario de la crisis
8.5.2. Las necesidades del mercado de trabajo

Bloque 6. Economia internacional

UNIDAD 9. Economia internacional
9.1. Globalizacion y comercio internacional.
9.1.1. {Qué es la globalizacion?
9.1.2. Escenario: el mercado mundial
9.1.3. éPor qué comercian los paises?
9.2. La politica comercial.
9.2.1. Las politicas comerciales
9.2.2. Instrumentos comerciales
9.3. La Unidn Europea.
9.3.1. Las primeras fases
9.3.2. De Maastricht hasta hoy
9.4. La Unién Econdmica y Monetaria.
9.4.1. La creacién de la UEM
9.4.2. Las ventajas de la uniéon monetaria
9.4.3. Las asimetrias
9.5. Medio ambiente y sostenibilidad.
9.5.1. El desarrollo sostenible
9.5.2. Los objetivos mundiales para el desarrollo
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B) DISTRIBUCION TEMPORAL DE LAS UNIDADES DIDACTICAS

Unidad PRIMERA SEGUNDA TERCERA
EVALUACION EVALUACION EVALUACION
1 Septiembre
2 Octubre
3 Noviembre
4 Diciembre
5 Enero
6 Febrero
7 Marzo
8 Abril-Mayo
9 Mayo-Junio
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6.METQDOLOGfA. ORIENTACIONES
DIDACTICAS

A) METODOLOGIA GENERAL Y ESPECIFICA. RECURSOS DIDACTICOS Y
ORGANIZATIVOS.

La Metodologia se debe entender como una secuencia ordenada de
actividades y recursos didacticos que utiliza el profesor en su tarea docente

de ensenar.

Hemos asistido al cambio de una época basada en el dogmatismo, a
la flexibilizacion de las estrategias metodolégicas. Ahora bien, lo que
indicara si la metodologia responde a los objetivos previstos sera los
alumnos al entender todo, estableciéndose una comunicacién entre el
profesor y los alumnos, que se sentiran motivados en su aprendizaje. Asi
tras la reforma se introduce una serie de principios basados en el
Constructivismo y en el Aprendizaje significativo. Esos principios son los

siguientes:

Hay que tener en cuenta el desarrollo psicolégico del alumno. En
nuestro caso estamos ante alumnos entre 17/18 afios de edad con un

esquema mental maduro y una capacidad de abstraccion desarrollada.

Hay que tratar de partir del nivel competencial del alumno, es decir

partir de sus posibilidades y de sus conocimientos previos.

Facilitar el aprendizaje de los alumnos, es decir conseguir que el

alumno aprenda a aprender.

El profesor debe tratar que el aprendizaje sea funcional y pueda

aplicarse a situaciones cotidianas.

Que la ensefanza sea participativa. El aprendizaje significativo
requiere de la participacién activa del alumno aplicando técnicas que

favorezcan la interaccion entre el profesor y los alumnos.
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De los principios anteriores, establecemos las caracteristicas de las

estrategias metodoldgicas:

10, FLEXIBLE: Se debera adaptar la metodologia tanto a las
caracteristicas de los contenidos, como a las caracteristicas del alumnado.
Esto implica la utilizaciéon de distintas metodologias, incluso en una misma
Unidad Didactica

20, PARTICIPATIVA-MOTIVADORA: Debemos conseguir que el alumno
sea el protagonista de su propio aprendizaje. La comunicacion entre el
profesor y el alumno serd un elemento fundamental para conocer las

inquietudes de éste ultimo,

30, INTERDISCIPLINAR: Para conseguir la formacién general,
propedéutica, terminal y orientadora, es necesario relacionar las distintas

asignaturas de Bachillerato.

40, TEORICO-PRACTICA: Una de las cuestiones a tener en cuenta a la
hora de buscar la motivacién del alumnado es la conjugacion de la teoria y

la practica.

50, INDUCTIVA-DEDUCTIVA: Se ha de introducir a los alumnos en la
l6gica del analisis inductivo-deductivo, implicito en la metodologia utilizada

por las distintas ciencias.

Siguiendo estas bases, cada unidad didactica se dividirda en un
conjunto de sesiones, entre diez y doce, y cada sesidon se desarrollara

siguiendo, de forma general, las siguientes pautas:

Sesion 1: Presentacion de la unidad.

- Lectura de algun texto y/u observacion de alguna imagen
relacionados con los contenidos de la unidad.

- Debate sobre la lectura y/o la imagen

- Planteamiento de algun problema relacionado con el contenido
de la unidad para que el alumno trate de encontrar una
solucidn y pueda debatirse ésta.

- Cierre de sesidon. Presentacion de conclusiones.
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Sesion 2, 3...:

- Charla introductoria

- Exposicién de contenidos.

- Realizacién de esquemas y mapas conceptuales.

- Visionado de algun video o lectura de alguna noticia

- Discusion sobre el video o la noticia

- Cierre de sesién. Presentacién de conclusiones.
Sesion 9, 10 y 11: Comprueba como progresas.

- Realizacién y correccién de ejercicios practicos planteados
(LA).

- Cierre de sesidon. Presentacion de conclusiones.
Sesion 12: Sesion de evaluacion.
- Jornada de evaluacion.

- Jornada de autoevaluacidon (cuestionario evaluacién docente)
(LD).

- Cierre de sesién. Recogida de opiniones. Presentacién de
conclusiones.
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RECURSOS

El libro de texto del alumno serd: Economia para 4 ESO de Ramédn
Castro Pérez, editorial Anaya, ISBN: 978-84-698-1151-1

Ademas del libro del alumnado, se utilizaran:
= Recursos interactivos propuestos en el apartado «En la red»
del libro.
» Videos.
= Pizarra tradicional o digital.

= Aula Virtual con moodle u otros medios para compartir

archivos.
= Folios o cartulinas pequefias y grandes.
» Lapices de colores y rotuladores.
= Ordenador personal.

= Software: tratamiento de textos (Word o similar), hojas de
calculo (Excel o similar), presentaciones de diapositivas
(PowerPoint o similar), generador de mapas conceptuales

(CMapTools). Navegador

» Libro digital: los alumnos y las alumnas podran reforzar o
ampliar los contenidos estudiados utilizando los recursos

digitales disponibles en: http://anayadigital.es.
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B) ACTIVIDADES Y ESTRATEGIAS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE.
ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS.

En esta programacién se desarrollaran las siguientes estrategias

metodoldgicas.

A). ESTRATEGIA DE DIAGNOSTICO INICIAL. Uno de los principios
metodoldgicos, serd partir de los conocimientos previos del alumno. Esto
requiere la realizacidén de actividades de diagnéstico inicial, bien por bloque

de contenidos o bien por unidad didactica.

B). ESTRATEGIA EXPOSITIVA. La estrategia expositiva consiste en la
presentacién a los alumnos, oralmente o por escrito, de un conocimiento ya

elaborado por el profesor.

C). ESTRATEGIA DE APRENDIZAJE POR DESCUBRIMIENTO. Esta
estrategia consiste situar al alumno en el centro de la escena del proceso

enseflanza-aprendizaje.

D). ESTRATEGIA DE INDAGACION. Con la estrategia de indagacion se
pretende enfrentar al alumno a problemas y cuestiones de manera que el
alumno sea capara de extraer sus propias conclusiones, siguiendo la

orientacion del docente.
ACTIVIDADES A DESARROLLAR.

Las actividades son instrumentos imprescindibles para conseguir los
objetivos definidos en la programacion. Han de incluir no solo las que debe
realizar el alumno, sino también las que debe realizar el profesor
(explicacion, orientacion, observacion, evaluacién...). En esta programacion

didactica las actividades propuestas seran:

13, Actividades de introduccion y motivacién. Tienen como objetivo
despertar el interés del alumno por los contenidos de la unidad. Al comienzo
de cada unidad se realizard una explicacién motivadora de los aspectos mas

relevantes o llamativos del tema, se conectara el tema con acontecimientos
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o problemas actuales que ocurran en el entorno mas cercano del alumno,
asi como, se indicard al alumno las posibles aplicaciones practicas o

cotidianas de los contenidos a desarrollar en la unidad.

23, Actividades de diagndstico inicial. El objetivo de estas actividades
es el de que tanto el profesor, como los alumnos sepan el nivel de
contenidos del que se parte en el proceso de aprendizaje significativo. Para
ello todas las unidades tienen una actividad de diagndstico como son,
cuestionarios tipo test corregidos por el propio alumno o la lluvia de ideas
dentro del grupo, donde los alumnos hardan anotaciones sobre sus
contestaciones para luego poder comprobar sus logros finalizada la unidad
didactica, etc. 26

33, Actividades de desarrollo. Su objetivo es el de desarrollar el tema,
deben afianzar el conocimiento de los conceptos, procedimientos y actitudes
planteados en la unidad. Los tipos de actividades que se pueden realizar son
muy variados, desde debates, trabajos practicos, la elaboracién de un
glosario de términos que se realizara durante todo el curso, la utilizacién del
aula de informatica, prensa especializada donde obtener articulos de

interés, etc.

4a, Actividades de Sintesis. Al final de cada unidad didactica se
realizard una actividad de sintesis con el objetivo de que los alumnos
tengan una idea global de la unidad didactica y por parte del profesor sirve
como una actividad de evaluacién al comprobar el nivel de conocimientos
alcanzados. Las actividades que cumplen este objetivo son los resumenes,
esquemas de mapas conceptuales, pequenos debates sobre el punto de

vista de los alumnos después de la unidad, etc.

53, Actividades de consolidacién. La necesidad de contemplar
medidas de atencion a la diversidad, lleva a realizar actividades de

consolidacién, cuyo objetivo es afianzar los aprendizajes. Diferenciamos:

- Actividades de recuperacién. Para quienes no han alcanzado los

objetivos.
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- Actividades de ampliacion. Para los mas capaces.

- Actividades de refuerzo. Para aquellos alumnos con necesidades

educativas especiales.

63. Actividades de evaluacién. Su objetivo es conocer no solo el nivel
de conocimientos alcanzado por los alumnos, sino también el modo en que
se realizado el proceso de ensefianza-aprendizaje. Se hardn actividades de
evaluacion de los alumnos, del profesor, asi como, de los medios utilizados

en todo el proceso.

En concreto para cada unidad las actividades vy estrategias

metodoldgicas seran las siguientes:

= Trabajo reflexivo individual en el desarrollo de las actividades

individuales.
= Discusiones y trabajo por parejas y grupos reducidos.

= Puesta en comuUn en gran grupo, después del trabajo individual o

grupal.

= Estructuras sencillas de aprendizaje cooperativo para que los
alumnos y las alumnas trabajen objetivos grupales y desarrollen la

interdependencia positiva y la interaccidn cara a cara.

= Iniciar las sesiones partiendo de imagenes o dibujos que capten la
atencion del alumnado para facilitar el aprendizaje de los contenidos

de la unidad.

= Trabajos de expresion artistica y corporal en los que plasmar de

diferentes maneras lo que van descubriendo y aprendiendo.

*= Secuenciacién légica, progresiva y practica de los contenidos y de las

actividades basadas en el método de aprendizaje por experiencia.

= Exposicién del profesorado.
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ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

A lo largo del curso se tratara de realizar diferentes actividades en
funcion de la disponibilidad de tiempo y la oferta de las entidades implicadas.

Las actividades que se propondran estaran entre las siguientes:

> Participacion en concursos convocados por algunas instituciones si sus
contenidos tienen relacion con el temario a estudiar.

> Visita a Mercalicante con charla y coloquio acerca de la formacién del
precio de los productos perecederos

> Visita a la EUIPO (antigua OAMI) para que les explicasen el origen de la
UE, las instituciones y el trabajo que realizan.

> Visita a Chocolates Valor, Helados Alacant, Panama Jack u otra empresa
representativa de la provincia.

» Charla-coloquio acerca de alguno de los temas planteados en la unidad
9, es decir, el subdesarrollo, el medioambiente, el consumismo, la
inmigracién, etc. impartida por algiun miembro de alguna ONG o
asociacion con fines similares.

> Visionado de alguno de los siguientes documentales y peliculas

Bebés

La selva esmeralda

La Historia de las cosas

Obsolescencia programada: comprar, tirar, comprar

Contaminacion, el ocaso de la luz

Pesca, el agotamiento del mar.

La Globalizacién de Johan Norberg, en Documania

vV V V V V VYV V V

Voces contra la globalizacién: serie de siete capitulos analizando las
consecuencias del capitalismo global, el dafio al medioambiente, la
inmigracién, las guerras, etc

> El crédito de los pobres

» Etc.
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7.EVALUACION DEL ALUMNADO

A) CRITERIOS DE EVALUACION

33

Primera evaluacion: Bloques 1 y 2: unidades didacticas 1,2y 3

Unidad 1

Criterios Estandares de aprendizaje CC
de evaluacion evaluables

1. Explicar la economia como | 1.1. Reconoce la escasez de
ciencia social, valorando el recursos y la necesidad de
impacto permanente de las elegir y tomar decisiones
decisiones econdmicas en la como las claves de los| caa
vida de los ciudadanos. problemas basicos de toda CEC,

economia, y comprende !
que toda eleccion supone CCL,
renunciar a otras | CSYC
alternativas y que toda
decision tiene
consecuencias.

1.2. Diferencia  formas
diversas de abordar vy CAA,
resolver problemas SIEP
econdmicos e identifica !
sus ventajas e | CSYC,
inconvenientes, asi como CCL
sus limitaciones.

2. Conocer y familiarizarse | 2.1. Comprende vy utiliza | CMCT,
con la terminologia correctamente diferentes CD,
econdmica basica y con el términos del area de la cCL
uso de modelos economia. !
econdmicos. CAA,

CSYC

2.2. Diferencia entre
economia positiva y CCL,
economia normativa. CSYC

2.3. Representa y analiza
graficamente el coste de
oportunidad mediante la | CMCT,
Frontera de Posibilidades | caA
de Produccion.

3. Tomar conciencia de los| 3.1. Representa las relaciones cSYC
principios basicos de Ia que se establecen entre !

las economias domésticas | CCL/

economia a aplicar en las
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relaciones econdmicas y las empresas. CAA
basicas con los
condicionantes de recursos
y necesidades. 3.2. Aplica razonamientos
basicos para interpretar| CCL,
problemas econdmicos | CAA,
provenientes de las | csyc
relaciones economicas de
su entorno.
Unidad 2
Criterios Estandares de aprendizaje CC
de evaluacion evaluables
1. Describir los| 1.1. Distingue las diferentes formas
diferentes tipos de juridicas de las empresas y las
empresas y formas relaciona con las exigencias | CSYC,
juridicas de |las requeridas de capital para su| SIEP,
empresas, constitucién y las responsabilidades CEC,
relacionando con legales para cada tipo.

CAA
cada una de ellas !
sus exigencias de CCL
capital y las

responsabilidades —
legales de sus 1.2. Valora las formas juridicas de

propietarios y empresas mas apropiadas en cada SIEP,
gestores, asi como caso en funcion de_ las | CSYC,
las interrelaciones caracteristicas concretas aplicando | caa,
de las empresas y el razonamiento sobre clasificacidon cCL
su entorno de las empresas.

inmediato. 1.3. Identifica los diferentes tipos de

empresas y empresarios que actuan CEC,
en su entorno, asi como la forma de | CSYC,
interrelacionar con su ambito mas | SIEP,
cercano y los efectos sociales y | cap

medioambientales, positivos y ’

negativos, que se observan. CCL

2. Analizar las| 2.1. Indica los distintos tipos de | CCL,
caracteristicas factores productivos y las relaciones | cap,
principales del entre productividad, eficiencia vy SIEP
proceso productivo. tecnologia. !
CMCT

2.2. Identifica los diferentes sectores | CCL,
econdmicos, asi como sus retos y CAA,
oportunidades. SIEP
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Unidad 3
Criterios Estandares de aprendizaje CC
de evaluacion evaluables
3. Identificar las| 3.1. Explica las posibilidades de
fuentes de financiacion del dia a dia de las
financiacion de las empresas, diferenciando la | CSYC,
empresas. financiacidon externa y la interna, a | SIEP,
corto y a largo plazo, asi como el CAA,
coste de <cada wuna vy las ccL
implicaciones en la marcha de la !
empresa. Ch
4. Determinar para| 4.1. Diferencia los ingresos y los
un caso sencillo la costes generales de una empresa e CCL,
estructura de identifica su beneficio o pérdida, | CAA,
ingresos y costes aplicando razonamientos | SIEP,
de una empresa, matematicos para la interpretacion CMCT
calculando su de resultados. !
beneficio. CD
5. Diferenciar los| 5.1. Identifica las obligaciones fiscales
impuestos que de las empresas segin la| CMCT,
afectan a las actividad, sefialando el | CAA,
empresas y la funcionamiento basico de los| ccL
importancia del impuestos y las  principales CSY(’:
cumplimiento de las diferencias entre ellos.
o_bllgaC|ones 5.2. Valora la aportacién que supone | CMCT,
fiscales. la carga impositiva a la riqueza | ccL
nacional. CAA:
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Segunda evaluacion: bloques 3 y 4, unidades didacticas 4, 5y 6

Unidad 4

Crlterlos_ p Estandares de aprendizaje evaluables | CC

de evaluacion
Realizar un | 1.1. Elabora y realiza un seguimiento a

presupuesto un presupuesto o plan financiero ccL,
personal personalizado, identificando cada CAA
distinguiendo entre uno de los ingresos y gastos. !
los diferentes tipos CMCT
de ingresos y '
gastos, controlar SIEP
su grado de

cumplimiento y las| 1.2, Utiliza herramientas informaéticas
posibles en la preparacion y desarrollo de un | -,
necesidades de presupuesto o plan financiero '
adaptacion. personalizado. CCL,

. - Ly s SIEP,
1.3. Maneja graficos de analisis que le
permiten comparar una realidad b,
personalizada con las previsiones | CMCT
establecidas.
Decidir con| 2.1. Comprende las necesidades de
racionalidad ante planificacion y de manejo de los
las alternativas asuntos financieros a lo largo de la | CAA,
econdmicas de la vida. Dicha planificacion se vincula | CCL,
vida personal, con la prevision realizada en cada | sigp,
relacionando estas una de las etapas de acuerdo con las | cvcT
con el Dbienestar decisiones tomadas y la marcha de
propio y social. la actividad econdmica nacional.

. Expresar una| 3.1. Conoce y explica la relevancia del ccL,
actitud positiva ahorro y del control del gasto. CAA
hacia el ahorro y
manejarlo como | 3.2. Analiza las ventajas y los| CAA,
medio para inconvenientes del endeudamiento, | CCL,
alcanzar diferentes valorando el riesgo y seleccionando | cmcT
objetivos. la decisibn mas adecuada para cada ,

momento. SIEP,
CEC
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Unidad 5
Criterios Estandares de aprendizaje CC

de evaluacion evaluables

4, Reconocer el| 4.1. Comprende los términos ccL
funcionamiento fundamentales y describe el !
basico del dinero y funcionamiento en la operativa con CSYC,
diferenciar los las cuentas bancarias. CD,
diferentes tipos de CAA,
cuentas bancarias SIEP,
y de tarjetas CMCT
emitidas como
medios de pago,| 4.2. Valora y comprueba la necesidad | ¢igp
valorando la de leer detenidamente los CAA'
oportunidad de su documentos que presentan los !
uso con garantias bancos, asi como la importancia de | “SYC
y responsabilidad. la seguridad cuando la relacién se | CCL,

produce a través de Internet. CD

4.3. Reconoce el hecho de que se
pueden negociar las condiciones
que presentan las entidades CAA,
financieras y analiza el | SIEP,
procedimiento de reclamacién ante | CCL
estas.

4.4, Identifica y explica las distintas CAA
modalidades de tarjetas que !
existen, asi como lo esencial de la CSYC,
seguridad cuando se opera con CCL,
ellas. CD

5. Conocer el| 5.1. Identifica y diferencia los cCL
concepto de diferentes tipos de seguros segun '
seguro y su los riesgos o las situaciones SIEP,
finalidad. adversas en las diferentes etapas| CAA/

de la vida. CcD
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Unidad 6
Criterios Estandares de aprendizaje CC
de evaluacion evaluables

1. Reconocer y | 1.1. Identifica las vias de donde
analizar la proceden los ingresos del Estado, | gigp
procedencia de asi como las principales areas de CSYC’
las  principales los gastos del Estado, y comenta CAAI
fuentes de sus relaciones. !
ingresos y CCL,
gastos del cMCcT
Estado, asi
como interpretar | 1.2,  Analiza e interpreta datos vy
graficos  donde graficos de contenido econdmico | caa
se muestre relacionados con los ingresos y los SIEF:
dicha gastos del Estado.
distribucion.

1.3. Distingue en los diferentes ciclos CMCT
econdmicos el comportamiento de !
los ingresos y los gastos publicos, SIEP,
asi como los efectos que se pueden | CAA,
producir a lo largo del tiempo. CSYC

2. Diferenciar y | 2.1. Comprende vy expresa las
explicar los diferencias entre los conceptos de

S e T CAA,
conceptos de deuda publica y de déficit publico,
deuda publica y asi como la relacidon que se produce CCL,
de déficit entre ellos. csyc
publico.

3. Determinar el| 3.1. Conoce y describe los efectos de
impacto para la la desigualdad de la renta y los
sociedad de la instrumentos para redistribuirla. SIEP
desigualdad de '
la renta y CCL,
estudiar las CAA,
herramientas de CsyC

redistribucion de
la renta.
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Unidad 7
Criterios Estandares de aprendizaje CC
de evaluacion evaluables
1. Diferenciar las| 1.1. Describe las causas de la CAA,
magnitudes de tipos inflacion y valora sus ccL,
de interés, inflacién principales repercusiones CSYC
y desempleo, asi econdmicas y sociales. '
como analizar las CMCT
relaciones 1.2. Explica el funcionamiento de cCL
existentes entre los tipos de interés y las !
ellas. consecuencias de su variacion CAA,
para la marcha de Ia CSYC,
economia. CMCT
2. Interpretar datosy | 2.1. Valora e interpreta datos y
graficos vinculados graficos de contenido CMCT,
con los conceptos econdmico relacionados con CAA,
de tipos de interés, los tipos de interés, la SIEP,
inflacion y inflacion y el desempleo. CSYC
desempleo.
Unidad 8
Criterios Estandares de aprendizaje cc
de evaluacion evaluables

1. Diferenciar las| 1.1. Describe el fendémeno del
magnitudes de tipos desempleo y valora sus
de interés, inflacién principales repercusiones ccL
y desempleo, asi econdémicas y sociales. ’
como analizar las CSYC,
relaciones CAA,
existentes entre CMCT
ellas.

2. Interpretar datosy| 2.1. Valora e interpreta datos vy ceL
gréficos vinculados graficos de contenido econdmico '
con los conceptos relacionados con los tipos de CSYC,
de tipos de interés, interés, la inflacion y el | CAA,
inflacion y desempleo. CD,
desempleo. CMCT,

SIEP
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3. Valorar diferentes | 3.1. Describe las causas del ceL
opciones de desempleo y valora sus !
politicas principales repercusiones CSYC,
macroecondémicas econdmicas y sociales. CAA
para hacer frente al | 3 5 Analiza los datos de desempleo | CAA,
desempleo. en Espafia y las politicas para| cp,

contrarrestarlo. SIEP,

CSYC,

CCL,

CMCT

3.3. Investiga y reconoce ambitos de | SIEP,
oportunidades y tendencias de | caa,

empleo. cCL

Unidad 9

1. Valorar el| 1.1. Valora el grado de interconexién de
impacto de la las diferentes economias de todos los | CAA,
globalizacion paises del mundo vy aplica la| CCL
econdmica, del perspectiva global para emitir juicios | CSYC,
comercio criticos. CMCT
internacional y de
los procesos de| 1.2. Explica las razones que justifican e | CCL,
integracién influyen en el intercambio econémico | caa,
econémica en la entre paises. SIEP,
calidad de vida de CSYC,
las dpersor;)a_ls Z el CMCT
medio ambiente. 1.3. Analiza acontecimientos econdmicos | CSYC,

contemporaneos en el contexto de la | SIEP,
globalizacion y el comercio | caa,
internacional. cCL
1.4. Conoce y enumera ventajas e
. - CSYC,
inconvenientes del proceso de
integracion econdmica y monetaria CAA,
de la Unién Europea. CCL
1.5. Reflexiona sobre los problemas e
medioambientales y su relacién con '
el impacto econdmico internacional, CEC,
analizando las posibilidades de un CCL,
desarrollo sostenible. CAA
I.LE.S. SAN VICENTE
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B) INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Los instrumentos de evaluacién cumplen una doble funcién en el
disefio curricular. Por una parte, constituyen un medio para valorar el grado
de adquisicion de los objetivos por parte del alumnado y, por otro, su
resultado dara pautas para el ajuste, revision y, si es necesario, la
correccion de metodologias, actividades y secuenciacién de aquellas a lo

largo de los bloques.
Estos instrumentos habran de contemplar:

» La coherencia entre las cuestiones planteadas y el nivel cognhoscitivo
definido en el objetivo didactico que se pretende conseguir en cada

actividad o conjunto de actividades.

> El tipo de instrumento con el que se realizardn estas actividades:
prueba oral o escrita; individual o en grupo; cuestiones breves o

extensas; preguntas con respuesta abierta o cerrada, etc.

> El momento en el que seria mas adecuado y oportuno que tuviera

lugar esta valoracidn en coherencia con la secuenciacion prevista.

En todas las unidades se propondran actividades que pueden ayudar
al profesorado en su tarea evaluadora procurando que sean diversas en
cuanto a evaluar no soOlo contenidos conceptuales, sino también
procedimentales y actitudinales. Al final de cada evaluacidon o trimestre se
propondra un ejercicio de sintesis, aunque su finalidad es favorecer una
evaluacion global interpretando los diversos criterios de evaluacion y
contenidos de toda la unidad o bloque. Entre estas actividades se incluyen

las siguientes:

> Al inicio de cada unidad el profesor realizara una evaluacién inicial de
los conocimientos previos del alumnado. Este tipo de actividad puede
alternar diversos instrumentos: cuestionario, entrevista, sondeo,

problemas, etc., de duracién variable, y contempla tanto contenidos
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conceptuales como procedimientos y actitudes, segin el tipo de

evaluacion.

> La evaluacion formativa es la que nos permite valorar los progresos
efectivos del alumnado y, por tanto, sus resultados nos muestran la
adecuacién correcta de la programacién. No se trata tanto de calificar
como de tener una impresidon del nivel del grupo y detectar posibles

divergencias en el proceso de aprendizaje.

> Por supuesto, se tendra en cuenta el grado de interés manifestado
por el alumno a través de la asistencia y la participacién en clase, en
las actividades y debates propuestos en el aula, en la busqueda y
estudio de informacién fuera del aula, asi como el seguimiento escrito
que de la asignatura lleve cada alumno como apuntes, ejercicios,

comentarios, noticias, etc.

» Otra manera de observar los progresos del alumnado es mediante
actividades de autoevaluacién. En este caso, es el mismo alumno el
que se hace consciente de su propio progreso en el proceso de

aprendizaje.

> Finalmente, se habrd de realizar una evaluacién sumativa para
determinar, al terminar cada unidad didactica y/o cada bloque, el
grado de adquisicién de los objetivos y si cada alumno o alumna ha
adquirido los minimos prescritos. En cada evaluacién se realizara un

control.
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TRABAJOS

A lo largo del curso la profesora propondra articulos, noticias,
documentales, etc... para que el alumno realice un comentario en el que se
prestara especial atencién a la capacidad del alumno de sintetizar, enjuiciar
y relacionar con los conocimientos adquiridos y al empleo correcto de los
términos y expresiones aprehendidos. También se propondra algun tema de
investigacion para que el alumno amplie sus conocimientos y relacione lo
estudiado con otras ciencias y con los datos de la realidad econémica y

social actual.
AULA VIRTUAL

Desde septiembre habra un curso de la asignatura abierto en el aula
virtual del instituto que se ira desarrollando en paralelo a las sesiones
presenciales y en el que se irdn proponiendo contenidos y actividades que

reforzaran los ya expuestos y realizados en el aula.

Entre las actividades que se propondran para calificar destacan los
glosarios para cada tema, en los que cada alumno debera proponer al
menos una definicién de alguno de los términos propuestos. Con ello se
pretende mejorar la forma del alumno de sintetizar y redactar. Cada alumno
podra proponer mejoras en las definiciones de sus compafieros siempre
para facilitar, entre todos, el estudio y aprendizaje de los términos

especificos de la asignatura.

Otras actividades consistirdn en la busqueda de informacion y
redaccién de comentarios bien como contenido del blog individual o bien
como archivo adjunto y el planteamiento y la resolucion de dudas en los

foros que se abran.

Se valorara tanto la participacion en el aula virtual como la calidad de

los contenidos compartidos por cada alumno.
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CUADERNO

Periédicamente la profesora recogerd los cuadernos de clase con el
fin de comprobar que los alumnos llevan un seguimiento correcto de la
asignatura y valorar el grado de interés y dedicacion individual. Para ello se
comprobara si el alumno toma nota de las explicaciones de clase, si
resuelve y corrige los ejercicios y las actividades propuestos vy si lleva al dia
el glosario de términos econdmicos que se va confeccionando a lo largo de

las unidades didacticas
ASISTENCIA

Se considera que este sistema de evaluacidon no puede ser aplicado si
el alumno no asiste a clase con regularidad, considerandose necesario que
asista al menos a un 80 % de las horas lectivas para poder conservar el
derecho a este sistema de evaluacion. En caso de no asistir, la profesora, o
su departamento si fuera necesario, estudiara las causas del alumno en

particular y decidira el sistema de evaluacion a aplicar.

Las faltas deberan ser justificadas cuanto antes por los padres o por
el alumno con un documento redactado y firmado por un médico en caso de
enfermedad o con un justificante de la empresa en la que el alumno
trabaje, en caso de faltar por este motivo, o del organismo examinador, en

caso de asistencia a examenes, etc.

No se admitiran justificantes si se entregan pasado un plazo
considerado prudencial, aproximadamente dos o tres dias desde la

reincorporacion del alumno a las clases.
INTENCION DE ENGANAR

Tampoco podra aplicarse este sistema de evaluacion si la profesora
perdiera la confianza en la honestidad del alumno por haberle visto copiar
en un examen, haberle encontrado alguna anotacion en la calculadora, en la
piel, en la mesa, en algun papel escondido o similar o por sospechar que

sus respuestas no se ajustan a los conocimientos demostrados en otros
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momentos o no ser la forma de expresarlas la habitual. En todos estos
casos la profesora, en funcion de las evidencias, podra optar por la
realizacién oral de las pruebas al alumno en cuestion o la realizacion de otro
tipo de actividades de evaluacidn. En caso de no haber ninguna duda acerca
de la intencidon de engafar por parte del alumno, se podra anular la prueba

realizada y, en este caso, constar como suspendida.
C) CRITERIOS DE CALIFICACION

La calificacion se hara puntuando las actividades de 0 a 10 y
realizando una media ponderada en la que las calificaciones obtenidas en
los controles escritos sumaran el 75% de la nota de evaluacién, la obtenida
en la supervision del cuaderno de clase, las actividades correspondientes al
plan de lectura, los ejercicios, actividades, debates, trabajos individuales o
de grupo, busqueda de informacién, etc., tanto para clase como para el aula
virtual, sumara otro 20% vy la actitud hacia la asignatura manifestada por
la asistencia, el comportamiento, la participacion, y la atencién en clase el
otro 5 % restante. Para poderse calcular asi la media el alumno debe

superar cada control escrito con, al menos, un 3,75 sobre 10.

En las pruebas escritas y en los ejercicios redactados individualmente
por el alumno se prestara especial atencién a la expresidon correcta, el
empleo adecuado de los conceptos estudiados y la capacidad de relacionar
los contenidos que se evallan con los del resto de la asignatura, con los de
otras materias y con los hechos y realidades del contexto social y

economico.

Atendiendo al Plan de Mejora del centro, se aplicaran los criterios
ortograficos en la correccién de trabajos y controles de la siguiente manera:
0,25 puntos de penalizacién por cada error grafico y 0,1 por cada tilde

hasta un maximo de 2,5 puntos.

Cada evaluacion tendra su oportunidad de recuperacidn después de
gue se hayan hecho el control. A este control debera presentarse el alumno

o alumna que no haya superado la calificacion minima de 3,75, y aquellos
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alumnos que, aun habiendo obtenido ese minimo no alcanzan el 5 en la
media de todas las calificaciones. Todos los alumnos tendran la posibilidad
de presentarse a este control aun habiendo obtenido el 5, si desean mejorar

su calificacion.

Tanto en junio como en julio se volvera a realizar una prueba de
recuperacion por evaluaciones para que los alumnos tengan otra

oportunidad de recuperar la parte o partes no superadas.

Tanto para la calificacidon de junio como para la de julio, los alumnos
deberan presentar los trabajos, tanto de clase como del aula virtual, y el
cuaderno que a lo largo del curso no hubieran presentado, puesto que se

mantendran los porcentajes de ponderacion para la nota final.

La formula para los calculos de las notas de cada evaluacion y las

notas finales del curso seran las siguientes:
NEV = 0,75*NEx + 0,04*NCu + 0,13*NEj + 0,08*NAc
NF = (NEV1 + NEV2 + NEV3) / 3

NOTA2: N es nota, Ex examen, Cu cuaderno, Ej ejercicios y actividades, Ac

actitud, Ev evaluacion y F final.
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D) ACTIVIDADES DE REFUERZO Y AMPLIACION

Tanto en las actividades y ejercicios del libro de texto del alumno
como en los que iran proponiendo los profesores, se ofreceran ejercicios de
indole y complejidad diversa con el fin de que sirvan bien de refuerzo a
quien presente dificultades tanto de aprendizaje como de resolucion de
ejercicios, como de lectura y comprension de textos y noticias, como de
elaboracion de textos escritos, o bien de ampliacion para quien muestre

capacidad para ahondar mas en cualquiera de estos ambitos.

Asi mismo, en el aula virtual, se irdan activando las diferentes
actividades propuestas en funcion de los logros y dificultades que se vayan

superando a lo largo del curso.
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8.MEDIDAS DE ATENCION AL ALUMNADO CON
NECESIDAD ESPECIFICA DE APOYO
EDUCATIVO O CON NECESIDAD DE
COMPENSACION EDUCATIVA

La atencion a la diversidad es una necesidad que abarca a todas las
etapas educativas y a todos los alumnos. Es decir, se trata de contemplar la
diversidad de las alumnas y alumnos como principio y no como una medida

que corresponde a las necesidades de unos pocos.

Para garantizar la atencién a la diversidad, se puede observar una
variedad en la metodologia, los recursos didacticos y las actividades. Asi por

ejemplo, segun las circunstancias, se podra:

Adaptar el material didactico utilizado.

e Variar la metodologia de ensenanza.

e Proponer actividades de aprendizaje diferenciadas y de diferente grado
de dificultad, asi como diversas.

e Acelerar o desacelerar el ritmo de introduccidon de nuevos contenidos y
organizarlos y secuenciarlos de forma diversificada.

e Dar prioridad a unos bloques de contenidos sobre otros, o profundizar y
ampliar unos en vez de otros.

e Utilizar diferentes instrumentos de evaluacion, asi como actividades de

evaluacion diversas que permitan valorar las distintas capacidades del

alumnado (actividades expositivas, de relacion, de definicién, de

razonamiento, de comprension, etc.)

En todo caso se estarda a lo dispuesto en el Plan de Atencién a la
Diversidad del Centro, y al Plan de Interculturalidad si hubiera alumnado
extranjero con dificultades en la lengua y al asesoramiento del

Departamento de Orientacion si fuera necesario.
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9.ELEMENTOS TRANSVERSALES

A) FOMENTO DE LA LECTURA. COMPRENSION LECTORA.
EXPRESION ORAL Y ESCRITA

Con el fin de afianzar los habitos de lectura y dominar, tanto en su
expresion oral como escrita, la lengua castellana, se propondran actividades
de lectura y comentario, no soélo de noticias de la prensa escrita, sino
también de programas informativos y documentales de la televisidon. A su
vez, se propondran trabajos de investigacion, tanto individuales como en

grupo que los alumnos deberan desarrollar y luego exponer en clase

Con estas actividades se tratara de valorar el nivel y el progreso del

alumno en los siguientes indicadores:

-Comprender, expresar e interpretar pensamientos, sentimientos y
hechos tanto de forma oral como escrita.

-Ampliar vocabulario y gramatica funcional.
-Escuchar y comprender mensajes orales y escritos.
-Adquisicién de lenguaje mas fluido y correcto.

-Desarrollo de actitudes positivas hacia otras lenguas y culturas, asi
como hacia la comunicacidn intercultural.

B) COMUNICACION AUDIOVISUAL. TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION.

Con el fin de que el alumno se habitie y pueda utilizar con solvencia
y responsabilidad las tecnologias de la informacion y la comunicacion, se
fomentara que en los trabajos de investigacion mencionados en el apartado
anterior, tanto en la etapa de busqueda de informaciéon, como en el archivo
y tratamiento de ésta, como en la presentacidon del trabajo y exposicion, el
alumno se desenvuelva con comodidad en las nuevas tecnologias y adquiera

confianza en su empleo.

Con el mismo fin, se fomentard que la comunicacién con la profesora,
la entrega de trabajos, la descarga y envio de archivos, etc., se realice a

través del aula virtual.
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Con estas actividades se tratara de valorar el nivel y el progreso del

alumno en los siguientes indicadores:

-Uso habitual de las tecnologias de la informacion y la comunicacién
como herramienta de trabajo individual y compartido.

-Uso critico de la practica de las tecnologias en el tiempo de ocio.

-Seleccion de informacién relevante frente a la cantidad de
informacion disponible y su uso cada vez mas innovador y creativo.

-Valorar de forma critica y reflexiva la numerosa informacion
disponible.

-Sensibilidad hacia el uso responsable y seguro.

C) EMPRENDIMIENTO

Con el fin de que el alumnado logre afianzar el espiritu emprendedor
con actitudes de creatividad, flexibilidad, iniciativa, trabajo en equipo,
confianza en uno mismo y sentido critico y, a su vez, consolidar una
madurez personal y social que les permita actuar de forma responsable y
auténoma y desarrollar su espiritu critico, y prever y resolver pacificamente
los conflictos personales, familiares y sociales, se fomentara el didlogo, el
debate y el trabajo en equipo en las actividades de manera que el alumnado
se habitue a formular juicios personales acerca de problemas econdmicos
de actualidad, comunicar sus opiniones argumentando con precisién y rigor,
aceptar la discrepancia y los puntos de vista distintos como via de

enriquecimiento personal.

Con el visionado de diversos documentales se le empujara a analizar
y valorar criticamente las repercusiones del crecimiento econdmico sobre el

medio ambiente y la calidad de vida de las personas.

Con los trabajos de investigacidon se insistira en que el alumno
aprenda a abordar de forma autdnoma y razonada problemas econdmicos
del entorno utilizando los procedimientos de indagacion de las ciencias
sociales y diversas fuentes y medios de informacidon, en especial las

tecnologias de la informacidon y comunicacion.
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Los indicadores que permitiran valorar el progreso en este campo

seran:

= -Tomar decisiones y asumir las responsabilidades de manera
auténoma.

= -Orientar la autonomia hacia la inclusiéon sociolaboral o
académica.

= -Tener un buen conocimiento de si mismo, de las
oportunidades existentes y de las metodologias mas eficaces
para conseguirlo.

= -Uso de habilidades para planificar, organizar, analizar,
comunicar, informar evaluar, trabajar de forma cooperativa y
flexible.

= -Disposicién para mostrar iniciativas propias, actitud positiva
hacia el cambio y la innovacién, la motivacién y la confianza en
la capacidad de uno mismo de lograr el éxito.

= -En definitiva, promover el espiritu emprendedor.

D) EDUCACION CIVICA Y CONSTITUCIONAL

La Economia comparte con las demads ciencias sociales un
importante papel en la formacién civica del alumnado. Especialmente se
propondran actividades que susciten habitos de solidaridad. Asimismo,
se ha enfocado con estos criterios la exposicion del papel econdmico del
sector publico para la redistribucién de la renta, la provisién de bienes de
interés publico (ensefianza, sanidad, defensa, infraestructuras...) y la
legislacion en defensa de los trabajadores, los consumidores, el medio

ambiente y la salud.

El conocimiento de diversos problemas econdmicos (el paro, el
subdesarrollo, la inmigracion...) se presta también a transmitir valores
civicos. En el tratamiento de estos temas se incluirdn diversas
actividades que pueden fomentar habitos de integracidon social,
participacion civica y educacion para el desarrollo y para los derechos

humanos.

Aunqgue el marco referencial basico es la economia de mercado, se

procurard suscitar un espiritu critico a través del estudio de su sistema
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de asignacion de los recursos escasos Yy sus deficiencias en la

satisfaccion de necesidades desde un punto de vista racional y global.

Una buena ocasidon para el analisis y discusion de la igualdad de
oportunidades entre los sexos nos la proporcionara el estudio de las
tasas de desempleo, asi como el estudio de diversos textos sobre el
subdesarrollo, indices de alfabetizacion y escolarizacion de distintos

paises (diferenciando ambos sexos).

Se estudiaran datos y estadisticas sobre gastos sanitarios, bajas
laborales y muertes por consumo de tabaco, drogas y accidentes de
circulacién, como apoyo a los temas transversales de educacion vial y
educaciéon para la salud. El estudio del sector automovilistico, asi como
las cifras que mueven el tabaco el alcohol y las drogas, los impuestos
gue gravan la gasolina, el alcohol y el tabaco, nos daran una ocasion
para proporcionar al alumno una visibn mas critica sobre estos
problemas, asi como para reconsiderar su papel como consumidor
racional frente al poder de la imagen, la publicidad y el marketing como

motores de la economia actual.

La educacién ambiental se tratard también con especial atencién a
lo largo de toda la programacion, puesto que la racionalidad en el
aprovechamiento de los recursos es una de las asignaturas pendientes
del sistema econdmico mundial y una amenaza para toda la sociedad.
Asi mismo se estudiara el surgimiento de negocios ecoldgicos y el uso de
este término como bandera para el marketing y la venta de nuevos

productos.

La educacion para la paz estara subyacente a lo largo de la
programacion al estudiar, comentar y opinar acerca del mundo moderno,
los conflictos y sus motivaciones econdmicas, el capitalismo, el
consumismo, la competitividad, la busqueda y el afan de riqueza y el

individualismo creciente de nuestros tiempos.
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10. EVALUACION DE LA PRACTICA DOCENTE E
INDICADORES DE LOGRO

Evaluar el aprendizaje no es solo medir los logros, significa ademas
acompafar a nuestros alumnos y alumnas y encontrar en cada momento la

mejor manera de ayudarles a alcanzar lo mejor de si mismos.

Este enfoque enriquece el concepto de evolucién, ya que implica que,
ademas de recoger el resultado final del aprendizaje o los logros de los
estudiantes, el profesorado ha de considerar la mejora de su desempefio, el
modo y el camino con los que alcanzar los aprendizajes deseados. Para ello,
han de establecerse distintos grados de sistematizacidon y de registro de la
informacidon que se observa, lo que facilita los procesos de personalizacion

del aprendizaje.

AUTOEVALUACION DEL PROFESORADO Y DEL PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

INDICADORES VALORACION [PROPUESTAS
DE MEJORA

1. Realiza la evaluacion inicial al principio de curso para
ajustar la programacion al nivel de los estudiantes.

2. Detecta los conocimientos previos de cada unidad
didactica

3. Revisa, con frecuencia, los trabajos propuestos en el
aula y fuera de ella

4. Proporciona la informacidn necesaria sobre la
resolucion de las tareas y cdmo puede mejorarlas

5. Corrige y explica de forma habitual los trabajos y las
actividades del alumnado, y da pautas para la mejora de
sus aprendizajes.

6. Utiliza suficientes criterios de evaluacion que atiendan
de manera equilibrada la evaluacion de los diferentes
contenidos.

7. Favorece los procesos de autoevaluaciéon vy
coevaluacién.

8. Propone nuevas actividades que faciliten la
adquisicion de objetivos cuando estos no han sido
alcanzados suficientemente.

9. Propone nuevas actividades de mayor nivel cuando
los objetivos han sido alcanzados con suficiencia.

10. Utiliza diferentes técnicas de evaluacidn en funcion
de los contenidos, el nivel de los estudiantes, etc.

11. Emplea diferentes medios para informar de los
resultados a los estudiantes y a los padres.

EVALUACION DE LA PROGRAMACION DIDACTICA
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Con el fin de promover la reflexion del docente y la autoevaluacion de
la realizacién y el desarrollo de programaciones didacticas, al finalizar cada
unidad didactica, se propone una secuencia de preguntas que permitan al
docente evaluar el funcionamiento de lo programado en el aula y establecer

estrategias de mejora para la propia unidad:

- ¢Qué porcentaje del alumnado ha alcanzado los objetivos de
aprendizaje de la unidad?

- ¢Qué es lo que mejor ha funcionado en esta unidad?

- ¢Qué cambiaria en el desarrollo de la unidad el préximo curso? éPor
qué?

- Cuestionario Evaluacién Docente (LD).

De igual modo, se propone el uso de una herramienta para la
evaluacion de la programacion didactica en su conjunto; esta se puede
realizar al final de cada trimestre, para asi poder recoger las mejoras en el

siguiente. Dicha herramienta se describe a continuacién:

A A PROPUESTAS
ASPECTOS A EVALUAR DE MEJORA
DESTACAR... | MEJORAR... PERSONAL

Temporalizacién de las unidades
didacticas

Desarrollo de los objetivos didacticos

Manejo de los contenidos de la unidad

Descriptores y desempefios
competenciales

Realizacion de tareas

Estrategias metodoldgicas
seleccionadas

Recursos

Claridad en los criterios

de evaluacion

Uso de diversas herramientas de
evaluacion

Portfolio de evidencias
de los estandares de aprendizaje

Atencion a la diversidad

Interdisciplinariedad
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